
TAR฀EL฀PROCESO�฀!SÓ�฀EN฀OCASIONES฀NO฀SØLO฀HABRÉ฀QUE฀ACTUALIZAR฀LOS฀DIFERENTES฀APARTADOS�฀SINO฀
QUE฀HABRÉ฀QUE฀ELABORAR฀NUEVOS�฀POR฀EJEMPLO�฀ANTE฀LA฀APARICIØN฀DE฀NUEVAS฀INTERVENCIONES฀O฀
PRUEBAS฀DIAGNØSTICAS�

������ 4IPO฀DE฀INSTITUCIØN

$EPENDIENDO฀DEL฀TIPO฀DE฀INSTITUCIØN�฀EL฀GRUPO฀ELABORADOR฀Y�O฀COLABORADORES฀EXPERTOS�฀JUN

TO฀CON฀EL฀PERSONAL฀ENCARGADO฀DE฀LA฀COORDINACIØN฀DE฀LA฀'0#฀�METODØLOGOS฀CON฀PERl฀L฀CLÓNICO฀
IDEALMENTE	�฀PUEDEN฀SER฀QUIENES฀TOMEN฀LA฀DECISIØN฀l฀NAL฀SOBRE฀LA฀NECESIDAD฀DE฀ACTUALIZAR฀O฀
NO�฀!฀PARTIR฀DE฀ESTOS฀PERl฀LES�฀LAS฀POSIBLES฀COMBINACIONES฀SON฀DIVERSAS฀Y฀VARÓAN฀SEGÞN฀LAS฀
INSTITUCIONES�฀PERO฀FUNDAMENTALMENTE฀SE฀APOYAN฀EN฀ESTAS฀PERSONAS�฀%N฀OCASIONES�฀CON฀AC

TUALIZACIONES฀SENCILLAS�฀PUEDE฀SER฀EL฀PERSONAL฀RESPONSABLE฀DE฀DICHA฀INSTITUCIØN฀QUIEN฀ADOPTE฀
ESA฀DECISIØN฀JUNTO฀A฀UNO฀O฀DOS฀AUTORES฀CLAVE฀�POR฀EJEMPLO�฀EL฀COORDINADOR฀CLÓNICO฀Y�O฀METO
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������ 0ERFILES฀NECESARIOS

%N฀RELACIØN฀A฀ LOS฀PERl฀LES฀NECESARIOS� ÏSTOS VARIARÉN฀SEGÞN฀EL฀ TIPO฀DE฀ACTUALIZACIØN�฀PERO฀
NECESARIAMENTE฀REQUERIRÉN฀PERSONAL฀CON฀PERl฀L฀METODOLØGICO฀Y฀EXPERIENCIA฀EN฀BÞSQUEDAS฀
DE฀LA฀LITERATURA฀�IDEALMENTE฀UN฀DOCUMENTALISTA	�฀!DICIONALMENTE�฀EL฀PERl฀L฀DE฀LOS฀AUTORES฀
PODRÓA฀SER฀SIMILAR฀AL฀DE฀LOS฀DE฀LA฀'0#฀ORIGINAL�฀EN฀EL฀CASO฀DE฀QUE฀NO฀HAYA฀HABIDO฀NOVEDADES฀
MUY฀IMPORTANTES฀EN฀EL฀ALCANCE฀Y฀LAS฀PREGUNTAS�฀O฀REQUERIR฀DE฀OTROS฀PERl฀LES฀ADICIONALES฀A฀LOS฀
DE฀LA฀'0#฀ORIGINAL฀�UN฀ECONOMISTA�฀UN฀TRABAJADOR฀SOCIAL�฀ETC�	�฀

0OR฀OTRO฀LADO�฀LA฀ACTUALIZACIØN฀ES฀UN฀BUEN฀MOMENTO฀PARA฀ENRIQUECER฀EL฀GRUPO฀ELABORA

DOR฀EN฀CASO฀DE฀QUE฀ORIGINALMENTE฀NO฀FUERA฀TODO฀LO฀MULTIDISCIPLINAR฀QUE฀HABRÓA฀SIDO฀DESEA

BLE�฀%STA฀ETAPA฀TAMBIÏN฀PUEDE฀SER฀ÞTIL฀PARA฀CONSTITUIR฀UN฀NUEVO฀GRUPO฀ELABORADOR�฀TOTAL฀O฀
PARCIALMENTE฀NUEVO�฀EN฀EL฀CASO฀DE฀QUE฀EL฀GRUPO฀ORIGINAL฀HUBIESE฀PRESENTADO฀CARENCIAS฀IM



